
Comma 1 lettera a) Fondo art. 31 comma 2 ccnl 6/7/1995 €

Lettera b) 18.112,76

Lettera c) 4.906,34

Lettera d) 3.021,97

Lettera e) 54.828,71

Quota parte fondo destinata a coprire l’onere derivante 

dall’applicazione dei commi 3 e 4 dell’art. 7 del ccnl per la 

revisione del sistema di classificazione del personale

-2.615,88

Quota parte del fondo relativa al personale trasferito all'ATA -6.705,55

Lettera a) risorse già destinate alle Q.F. 7° e 8° incaricate delle 

funzioni area posiz. organizzative 
1.362,77

Risorse aggiuntive art. 32 ccnl 6/7/95  (0,5% su monte salari 93 

)
8.033,28

Risorse aggiuntive art. 3 ccnl 16/7/96  (0,65% su monte salari 

95)
11.004,69

Comma 1 lettera c)

Risparmi di gestione destinati nell’anno 1998 al trattamento 

accessorio:max 0,2% monte salari 93 e max 0,6 monte salari 

95 (art. 3 ccnl 96-97)

0

Comma 1 lettera f)
Risparmi derivanti dal riassorbimento di trattamenti più 

favorevoli (art. 2, comma 3 D.Lgs 29/1993
0

Comma 1 lettera g) Risorse destinate al pagamento LED anno 1998 17.945,45

Comma 1 lettera h)
Risorse  già destinate alla corresponsione della indennità di L. 

1.500.000 al personale 8° qualifica funz.
3.873,43

Comma 1 lettera i) Risorse previste solo per i dipendenti della regione 0

Comma 1 lettera l)

somme connesse al trattamento economico accessorio del 

personale trasferito agli enti del comparto per processi di 

decentramento o delega funzioni

Comma 1 lettera j)
0,52 del monte salari 1997 per recupero svalutazione a valere 

solo dall’anno 2000
9.269,76

Risparmi lavoro straordinario anno 2006 - art. 14 comma 3 ccnl 

1998-2001
6.000,00

Risparmi 3% su straordinari a valere solo dall'anno 2000 464,32

comma 5
processi di riorganizzazione con incremento delle dotazioni 

organiche
     68.750,00 

comma 1 Integrazione 1,1% monte salari 1999 21.311,76
Monte salari 1999

€ 1.937.432,28

comma 2 Integr. retribuzione individuale di anzianità 10.985,66

comma  5

Fino all'attuazione della disciplina dell'art. 5 ccnl 2000-2001, 

sono confermate le risorse aggiuntive di cui all'art. 48 del ccnl

del 14/9/2000 (max 2% monte salari 1999)

comma 1 Integr. 0,62 % monte salari 2001 (dirigenza esclusa) 12.662,37

comma 2 Integr. 0,50 % monte salari 2001 (dirigenza esclusa) 10.211,59

comma 7 Integr. 0,20 % monte salari 2001 (dirigenza esclusa) 4.084,64

comma 1 Integr. 0,5% monte salari 2003 (dirigenza esclusa) 10.613,73

282.207,48

14.085,68
valore incremento differenziale posizioni economiche a carico 

bilancio

TOTALE

Art. 32 ccnl 2002-2003

Monte salari 2003 pari 

a € 2.122.746,01ccnl   22/1/04 

dich.congiunta n° 14

Comma 1 lettera b)

Monte salari anno 

2001 pari a €  

2.042.318,38

Art. 4 ccnl 2004-2005

Comma 1 lettera m)

Art. 4 ccnl 2000-2001

Art. 15 ccnl 1998-2001

A) - Risorse con caratteristiche di certezza, stabilità e continuità

Note

FONDO PER LA INCENTIVAZIONE DELLE  POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DELLA 

PRODUTTIVITA'   -    anno 2008



Fondo art. 31 comma 2 ccnl 6/7/1995 €

Lettera a) art. 4 comma 4 ccnl  2000-2001

Lettera b)art. 4 comma 4 ccnl  2000-2001

Lettera c)art. 4 comma 4 ccnl  2000-2001

Comma 1 lettera e)
economie (art. 1 comma 57 legge 662/96) 

derivanti dalla trasformazione di rapporti part time

Comma 1 lettera k)

Risorse che specifiche disposizioni di legge 

finalizzano alla incentivazione di prestazioni da 

parte del personale

11.199,00

a norma art. 3 

comma 29 l. 

350/2003 i compensi 

di cui al D.Lgs. 

163/2006 sono da 

intendersi al lordo 

degli oneri riflessi

Comma 2
integrazione max 1,2% annua su monte salari 

1997
21.391,75

attivazione nuovi servizi

processi di riorganizzazione senza incremento 

delle dotazioni organiche
16.384,48

comma 5
Risparmi  di gestione art. 43 L. 449/1997 (metà dei 

risparmi ottenuti dai responsabili dei servizi)
1.750,00

art. 3 conmma 11
contratto formazione lavoro  - trattamento 

economico accessorio
465,90

comma 1

Risorse dell'art. 14 ccnl 1998-2001 non utilizzate 

nel corso dell'anno a causa di una ridotta quantità 

di prestazioni straordinarie.

0,00

somme destinate, 

limitatamente allo 

stesso anno, 

all'incremento del 

fondo

comma 1
quota parte rimborso spese notificazione atti 

amministrazione finanziaria
0,00

51.191,12

282.207,48

51.191,12

333.398,61

329.313,97

L. 449/1997 art. 43 

CCNL 14/09/2000

TOTALE

Totale

Risorse con carateristiche di eventualità e variabilità

riepilogo risorse anno 2008

Risorse con caratteristiche di certezza, stabilità e continuità

Totale esclusa maggiorazione per figure alta professionalità

FONDO PER LA INCENTIVAZIONE DELLE  POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E 

DELLA PRODUTTIVITA'

anno 2008

B) - Risorse con  caratteristiche di eventualità e variabilità

Art. 15 ccnl 1998-2001
Note

Art.  14 ccnl 1998 - 2001

art. 54 ccnl  del 14/09/2000

comma 5

Comma 1 lettera d)


